Reglamento Para El Desarrollo De Las Relaciones Interinstitucionales Del Instituto Superior Tecnologico Rey David,
modificado el 20 de agosto del 2024 bajo resolucion AGOSTO-002-SE-ISTRED-2024.

RESOLUCION: AGOSTO0-002-SE-ISTRED-2024
EL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR DEL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO
REY DAVID

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefiala que el Sistema de
Educaciéon Superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con vision
cientifica y humanista, la investigacion cientifica y tecnolégica, la innovacion, promocion,
desarrollo y difusién de los saberes y las culturas; la construccién de soluciones para los
problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo.

Que el articulo 352 de la Constitucién de la Republica, establece que el sistema de educacion
superior estara integrado por universidades y escuelas politécnicas; institutos superiores
técnicos, tecnolégicos y pedagogicos; y conservatorios de musica y artes, debidamente
acreditados y evaluados.

Que, el articulo 14 literal b) de la Ley Organica de Educaciéon Superior establece que son
instituciones del Sistema de Educacion Superior b) Los institutos Superiores técnicos,
tecnolégicos, pedagodgicos y de artes, tanto publicos como particulares.

Que, el articulo 18 literal e) de la Ley Organica de Educacion Superior, dentro del ejercicio de
la autonomia responsable, reconoce e) La libertad para gestionar sus procesos internos.

Que, el articulo 138 de la Ley Organica de Educacion Superior establece que las instituciones
del Sistema de Educacién Superior fomentaran las relaciones interinstitucionales entre
universidades, escuelas politécnicas e institutos superiores técnicos, tecnologicos,
pedagégicos, de artes y conservatorios superiores tanto nacionales como internacionales, a
fin de facilitar la movilidad docente, estudiantil y de investigadores y la relacion en el desarrollo
de sus actividades académicas, culturales, de investigacion y de vinculacion con la sociedad.

En ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley Organica de Educacion Superior y el
Reglamento de las Instituciones de Educacién Superior de Formacion Técnica y Tecnologica
el Organo Colegiado Superior (OCS) del Instituto Superior Tecnologico Rey David (ISTRED)
resuelve; expedir el:

REGLAMENTO PARA EL DESARROLLO DE LAS RELACIONES
INTERINSTITUCIONALES DEL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO REY DAVID

TiTULO |
GENERALIDADES
CAPITULO |
OBJETO Y AMBITO

Articulo 1.- Objeto. — El presente reglamento tiene por objeto establecer los lineamientos,
objetivos, procedimientos, actores y dependencia institucional a cargo para el desarrollo de
las relaciones interinstitucionales e internacionales del Instituto Superior Tecnologico Rey

David.




Reglamento Para El Desarrollo De Las Relaciones Interinstitucionales Del Instituto Superior Tecnoldgico Rey David,
modificado el 20 de agosto del 2024 bajo resolucién AGOSTO-002-SE-ISTRED-2024.

Articulo 2.- Ambito. — Este instrumento normativo es de aplicacién obligatoria de los
estudiantes, personal académico y personal administrativo que conforman el Instituto Superior
Tecnoldgico Superior Rey David.

CAPITULO 1l
OBJETIVOS, DEFINICIONES

Articulo 3. — Objetivos. - El presente reglamento tiene los siguientes objetivos:

a)
b)
c)

d)

Regular los criterios y procedimientos en materia de colaboracién entre instituciones
de educacién superior.

Fortalecer la calidad de la educacién en el Instituto Superior Tecnoldégico Rey David
(ISTRED) mediante la colaboracién interinstitucional.

Fomentar la investigacion conjunta y el intercambio de conocimientos entre el ISTRED
y otras instituciones nacionales e internacionales.

Promover la vinculacion con la sociedad a través de la transferencia y aplicaciéon de
conocimientos generados en el ISTRED y en otras instituciones colaboradoras.
Facilitar la movilidad académica de estudiantes, profesores e investigadores, como
con otras instituciones nacionales y extranjeras, para enriquecer su formacion y
promover la internacionalizacion.

Articulo 4.- Definiciones. — Para efecto del presento reglamento son definiciones:

a)

b)

d)

Estudiante externo. —Estudiantes que se inscriben al ISTRED pero que no son parte
del sistema educativo regular de ISTRED, como aquellos que toman cursos
individuales sin estar matriculados en un programa completo. También se puede
utilizar para estudiantes de otras instituciones educativas del mismo pais que asisten
temporalmente a ISTRED, pero sin formar parte de un programa de intercambio
especifico.

Estudiantes regulares. - Los estudiantes regulares son aquellos que cursan sus
estudios con fines de titulacion y estan matriculados al menos en el sesenta por ciento
(60%) de todas las materias o créditos que permite su malla curricular en cada periodo.
Movilidad académica. - La movilidad se refiere al desplazamiento temporal de
estudiantes, profesores e investigadores del ISTRED entre instituciones educativas de
tercer nivel, nacionales o internacionales, con el objetivo de desarrollar actividades
académicas, culturales, de investigacion y de vinculacién con la sociedad en un
entorno diferente al de su institucién de origen.

Convenio marco. - Acuerdos generales que establecen la intencién y el interés mutuo
de dos o mas instituciones para colaborar en ciertas areas de actividad (como
investigacion, educacion, intercambio cultural, etc.), sin necesariamente detallar
acciones especificas. Estos convenios marco sirven como una base de entendimiento
y colaboracion, delineando el alcance general de la asociacion, los objetivos
generales, los derechos y las obligaciones de las partes. Los convenios marco,
establecen las reglas y las condiciones generales para la colaboracion, pero no obligan
a las partes a emprender actividades concretas.

Convenio especifico. — Estos acuerdos se derivan de un convenio marco o no y
detallan acciones especificas a realizar. En otras palabras, un convenio especifico se
establece para llevar a cabo un proyecto o actividad particular que se ha acordado
previamente en el convenio marco o que se desearé realizar sin la existencia del
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convenio marco. Los convenios especificos pueden detallar aspectos como el
presupuesto, los tiempos, las responsabilidades concretas de cada parte, los recursos
a utilizar, entre otros detalles. En muchos casos, estos convenios son necesarios para
iniciar una actividad o proyecto, ya que especifican todos los detalles operativos y
financieros.

TiTULO Il
UNIDAD DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES E INTERNACIONALES
CAPITULO |
POLITICAS Y ESTRUCTURA

Articulo 5. — Politicas. — Las politicas de la Unidad De Relaciones Interinstitucionales e
Internacionales seran la base que orientara la colaboracion interinstitucional y la aplicacion de
este reglamento en el ISTRED. Las politicas son las siguientes:

a)

b)

d)

e)

Politica de excelencia académica. - Promover la calidad y el prestigio del ISTRED a
través de alianzas estratégicas con instituciones de reconocido prestigio académico.
Politica de cooperacién y reciprocidad. - Fomentar la colaboracién basada en el
intercambio mutuo de conocimientos, experiencias y recursos entre el ISTRED vy las
instituciones colaboradoras.

Politica de vinculacién con la sociedad. - Establecer relaciones que permitan la
transferencia y aplicacion de conocimientos en beneficio de la sociedad y el desarrollo
sostenible.

Politica de equidad y diversidad. - Propiciar la inclusion y el respeto a la diversidad
cultural, social y académica en todas las actividades de colaboracién.

Politica de transparencia y rendicién de cuentas. - Garantizar la transparencia en
la gestion de los recursos y la rendicion de cuentas en el cumplimiento de los
compromisos adquiridos.

Articulo 6.- Unidad de Relaciones Interinstitucionales e Internacionales. — La Unidad de
Relaciones Institucionales e Internacionales es la encargada de promover las relaciones
institucionales e internacionales del Instituto y posesionarlo dentro del pais y fuera de este. La
Unidad de Relaciones Interinstitucionales e internacionales tiene caracter Administrativo.

Articulo 7. — Estructura. - La Unidad de Relaciones Interinstitucionales e Internacionales del
ISTRED se compone de los siguientes miembros designados por el Vicerrectorado académico

1.

Gestor de la Unidad de Relaciones Interinstitucionales e Internacionales: Es el
responsable de la Unidad Institucional. Es el responsable de la gestion, seguimiento y
cooperacion del ISTRED con entidades locales, nacionales e intemacionales. El
Gestor sera nombrado por el vicerrectorado académico y podra permanecer en sus
funciones hasta lo que se estipule en su contrato, pudiendo ser ratificado cuando se lo
considere pertinente.

Soporte de la Unidad de Relaciones Interinstitucionales e Internacionales: Es la
persona que ayuda y colabora al gestor de la unidad. El soporte sera nombrado por el
vicerrectorado académico quien determinara el limite de sus funciones y podra
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permanecer en la unidad hasta lo que se estipule en su contrato, pudiendo ser
ratificado cuando se lo considere pertinente. Este cargo sera designado solo si se
requiere por necesidad institucional.

Articulo 7.1.- Funciones de los miembros de la Unidad de Relaciones
Interinstitucionales e Internacionales. — Las funciones seran segun el ambito de sus
competencias, sea para desempediar el cargo de gestor o soporte, se seguira los lineamientos
del articulo 8. En caso de ser requerido un soporte, la autoridad maxima, determinara el limite
de sus funciones.

CAPITULO Il
ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES

Articulo 8.- Atribuciones y responsabilidades de la Unidad de Relaciones
Interinstitucionales e Internacionales. — Seran atribuciones y responsabilidades de la
Unidad de Relaciones Institucionales e Internacionales las siguientes:

a) Sera la responsable de gestionar el convenio y tramitar la firma conforme a los
protocolos aprobados por la Secretaria Juridica del ISTRED, asi como de vigilar su
vigencia y dar seguimiento a las acciones que de ellos se deriven. Igual caso ocurrira
con los convenios con instituciones extranjeras, sera quien tramite los registros
gubernamentales pertinentes.

b) La Unidad de Relaciones Interinstitucionales e Internacionales conjuntamente con las
Coordinaciones de Carreras, seran las responsables de la promocion,
instrumentacién, y seguimiento de las actividades derivadas de los convenios y
acuerdos signados por el ISTRED que sean de su competencia.

c) Se designara en el instrumento publico o privado del propio convenio las instancias
institucionales de vinculo por parte del ISTRED y la otra institucion.

d) Tramitar, elaborar, seguir los Convenios Marco de Cooperacion Interinstitucional con
instituciones publicas y privadas.

e) Tramitar, elaborar, seguir los Convenios Marco de Cooperacion Interinstitucional con
instituciones de educacioén superior, centros de investigacion y organismos.

f) Tramitar, elaborar, seguir los Convenios o Acuerdos Especificos derivados de
Convenios Marco de Cooperacion Interinstitucional o para el otorgamiento de apoyos
econdémicos de movilidad académica.

g) Realizar Cartas de adhesion a proyectos o programas de cooperacion.

h) Realizar modificaciones a los instrumentos anteriores.

i) Realizar adendas cuando sea pertinente.

j) Planificar, organizar, dirigir y evaluar las relaciones interinstitucionales e
internacionales del Instituto.

k) Una vez firmado el convenio, la Unidad de Relaciones Interinstitucionales e
internacionales, los coordinadores de carrera, responsables operativos de los
programas especificos de trabajo deberan coordinarse para informar a las autoridades
competentes sobre el seguimiento y evaluacion de las actividades y operaciones
registradas en el marco del programa especifico de cada Carrera.

I) Promover y gestionar programas de cooperaciéon académica y de investigacion.

m) Promover, difundir y dar seguimiento a las politicas.

n) Gestionar el vinculo de las Coordinaciones de Carreras del ISTRED con otras
instituciones de educacién superior, centros de investigaciones, organismos
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0)

P)

X)

internacionales, fundaciones y agencias de apoyo a la educacion, empresas publicas
y privadas, a través de convenios y proyectos de cooperacién, y acuerdos de
colaboracién y movilidad.

Vigilar el cumplimiento de los procedimientos de movilidad estudiantil, profesoral e
investigadores en instituciones y centros de investigacion, nacionales y extranjeras.
Concentrar y sistematizar la documentacién y la informacién correspondiente a los
procesos de cooperacibn y movilidad académica estudiantil, profesoral e
investigadores, y cuando corresponda, proporcionarla a las areas competentes.
Promover y apoyar a las Coordinaciones de Carreras para aprovechar las opciones de
redes de cooperacién entre las instituciones.

Promover y apoyar los procesos relacionados con vinculacién con la sociedad para
aprovechar la cooperacién entre instituciones.

Promover los vinculos de cooperacion académica e investigacion con otras
instituciones, fundaciones y representaciones de gobiernos.

Dar seguimiento y generar, conjuntamente con estudiantes y Coordinadores de
Carreras que correspondan, los mecanismos que permitan evaluar la instrumentaciéon
de los convenios signados.

Participar en los procesos de revision continua de politicas, marcos normativos e
instrumentos de movilidad.

Difundir la informacién respecto a los programas de colaboracion institucional,
programas de apoyos econdmicos para movilidad y convenios.

En los casos en que se fime convenio con instituciones, fundaciones u organismos
que financien los programas de colaboracioén o de movilidad académica, éstos deben
ser también revisados por la Secretaria Juridica del ISTRED.

Demas atribuciones que le fuesen delegadas en el ambito de sus competencias.

Articulo 9.- Atribuciones y responsabilidades de los coordinadores de carrera y
responsable operativos. -. Seran atribuciones y responsabilidades de los coordinadores de
carrera y responsable operativos. —

a)

b)

d)

e)

La Unidad de Relaciones Interinstitucionales e Internacionales conjuntamente con las
Coordinaciones de Carreras, seran las responsables de la promocion,
instrumentacion, y seguimiento de las actividades derivadas de los convenios y
acuerdos signados por el ISTRED que sean de su competencia

Los Coordinadores de Carrera designaran a los responsables operativos por cada
programa especifico de trabajo derivado de los convenios bajo aprobacién del
Vicerrectorado Académico. A falta de la designacion especifica, los Coordinadores de
Carrera seran los responsables del mismo.

Una vez firmado el convenio, los coordinadores de carrera, responsables operativos
de los programas especificos de trabajo y la Unidad de Relaciones Interinstitucionales
e internacionales deberan coordinarse para informar a las autoridades competentes
sobre el seguimiento y evaluacién de las actividades y operaciones registradas en el
marco del programa especifico de cada Carrera

Coordinar la elaboracién del programa especifico de trabajo con aquellos grupos o
especialistas que considere necesarios.

Realizar el seguimiento, desarrollo y entrega del informe de resultados, por escrito,
respecto del programa especifico a la Unidad de Relaciones Interinstitucionales
Demas atribuciones que le fuesen delegadas en el ambito de sus competencias.

CAPITULO Ili
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PRODUCTOS Y SERVICIOS DE LA UNIDAD DE RELACIONES
INTERINSTITUCIONALES E INTERNACIONALES

Articulo 10. — Productos y servicios de la unidad de relaciones. - Seran productos y
servicios de la Unidad de Relaciones Institucionales e Internacionales los siguientes:

Informes técnicos

Informes de evaluacién de proyectos, convenios y acuerdos de cooperacion.
Convenios

Informes sobre cumplimiento y acuerdos de cooperacion suscritos por el Instituto;
Informes de acercamientos a instituciones de educacién superior y entidades
productivas para intercambio de experiencias estudiantiles y docentes.

Informes de cumplimiento del Plan Operativo Anual.

TiTULO Il
COOPERACION INSTITUCIONAL
CAPITULO |

Articulo 11.- La cooperacion institucional. - La cooperacion institucional se sujetara a las
siguientes disposiciones:

a)

b)

c)

d)

La cooperaciéon en las areas de docencia, investigacion, vinculacion y movilidad
académica se establece a través de los convenios asignados por el ISTRED con otras
instituciones de educacién superior, centros de investigacion, organizaciones,
instituciones o empresas publicas y privadas ya sean nacionales e internacionales.
Los convenios deberan generar acuerdos de cooperacion interinstitucional y movilidad
académica, que expresen la decision de colaborar con otra u otras instituciones, de
educacion superior para el mejor logro de objetivos especificos de desarrollo
académico e institucional.

La firma de convenios y acuerdos de cooperacién responde a la necesidad de
fortalecer y compartir areas de oportunidad en los rubros de capacitacién de recursos
humanos, programas académicos, investigaciones, vinculacion con la sociedad y
movilidad académica de estudiantes y profesores, procurando aprovechar la
infraestructura humana, la infraestructura y el equipamiento técnico especializado
entre las instituciones.

En el caso de los convenios que contemplan la movilidad académica, se requiere que
éstos se realicen con instituciones de educacion superior certificadas nacional o
internacionalmente, y en caso de no cumplir con lo anterior, se autorizara con la
opinién favorable del OCS.

Articulo 12.- Instrumentos de Cooperaciéon Interinstitucional. - Los instrumentos de
cooperacion interinstitucional que reconoce y valida el Instituto Superior Tecnolégico Rey
David son los siguientes:

a)

Convenio. - Instrumento bilateral de caracter obligatorio que manifiesta la voluntad,
obligaciones y actividades de interés comun. Este instrumento debera ser suscrito por
la o el representante legal del ISTRED o su delegado, y como contraparte, una o mas
instituciones de derecho publico o privado legalmente reconocidas.
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b)

Carta de intencién o compromiso. - Documento formal de caracter no obligatorio
suscrito por el Rector o la Coordinacion, Unidad o Direccién requirente y una persona
natural o juridica de derecho publico o privado legalmente reconocida, en la que se
manifiesta la voluntad o propuestas que se formalizaran o no mediante un convenio.
Adenda. — Documento complementario al convenio, memorando de entendimiento y
a la carta de intencién o compromiso, que expresa la voluntad consensuada de las
partes para aclarar, modificar, ampliar, complementar o eliminar un fragmento del
instrumento de cooperaciéon suscrito. La adenda se podra formalizar mediante un
Convenio Modificatorio y no debera desnaturalizar el objeto principal del instrumento
de cooperacién. Podra ser firmado por las partes suscriptoras del convenio o sus
delegados debidamente autorizados.

Articulo 12.1- Firma de Instrumentos de Cooperacién Interinstitucional. - Los
Instrumentos de Cooperacién Interinstitucional podran ser firmados electrénicamente. La
firma electrénica tendra igual validez y se le reconoceran los mismos efectos juridicos que
a una firma manuscrita en relacién con los datos consignados en documentos escritos.

TITULO IV
CONVENIOS
CAPITULO |

DE LOS CONVENIOS

Articulo 13.- Clases de convenios. - El ISTRED reconoce los siguientes tipos de convenios
que duraran 5 anos a partir de su vigencia:

a)

b)

Convenio Marco. — Instrumento de cooperacién celebrado entre la o el representante
legal del ISTRED o su delegado, y como contraparte, una o mas instituciones de
derecho publico o privado legalmente reconocidas, en el que se expresa la voluntad y
obligaciones para desarrollar actividades de interés comun incluyendo a todos los ejes
y procesos institucionales. En consecuencia, este convenio habilita la suscripcion de
convenios especificos con las Coordinaciones, Unidades o Direcciones pertinentes.
Convenio especifico. — Instrumento de cooperaciéon celebrado entre la o el
representante legal del ISTRED o su delegado, y como contraparte, una o mas
instituciones de derecho publico o privado legaimente reconocidas, en el que se
manifiesta la voluntad y obligaciones para desarrollar actividades especificas en
concordancia con las funciones de las coordinaciones, Unidades o Direcciones del
ISTRED establecidas en el organigrama institucional. Este tipo de convenios se podran
realizar independientemente de los convenios marco.

Articulo 14. - Requisitos de solicitud de convenio por parte del ISTRED. - Si el interés
por la firma de un convenio o acuerdo proviene de una Carrera del ISTRED, ésta se sujetara
a las siguientes disposiciones:

1.

El Coordinador de la Carrera tendra que cumplir con el formato establecido por la
Unidad de Relaciones Interinstitucionales e Internacionales en la elaboracion y firma
del convenio. Toda solicitud debera contener la siguiente informacion:

a. Necesidad y justificacion del convenio.

b. Acreditaciones nacionales o internacionales de la Institucién de Educaciéon
Superior, centro de investigacion, empresa publica o privada u organismo con
el que se solicita la firma del convenio.
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c. Proyecto o programa especifico para el cual que se realizara el convenio.

d. Duracién del proyecto o programa, indicando la fecha de inicio y término.

e. Nombre de los encargados del proyecto o programa en ambas instituciones.

f. Procedenciay aplicacion de los recursos necesarios para solventar el proyecto
O programa. ’

g. Objetivos y plan de trabajo general.

h. Plan de seguimiento.

La Unidad de Relaciones Interinstitucionales e Internacionales contactara al
responsable del programa y elaborara conjuntamente una propuesta de convenio
marco o especifico segun sea el interés.

La propuesta del convenio se elaborara, preferentemente, de acuerdo al protocolo del
ISTRED. Si la entidad es privada, podran aplicarse los formatos establecidos por dicha
institucion.

Elaborada la propuesta del convenio, ésta se sometera a revision por parte de la
Secretaria Juridica del ISTRED.

Revisada la propuesta por la Secretaria Juridica, la Unidad de Relaciones
Interinstitucionales e Internacionales presentara la propuesta a la otra institucion para
su revisién, posibles modificaciones o adecuaciones. Revisado el documento por
ambas partes, se procedera a la firma del mismo por los representantes legales o sus
delegados.

Los convenios se firmaran en cuatro ejemplares con sus respectivas traducciones
cuando proceda, un ejemplar se entregara a la Institucion con la que se firmé el
convenio, uno se guardara en la Unidad de Relaciones Interinstitucionales, uno
Coordinacioén de Carrera involucrada y uno en Rectorado.

Articulo 15. -Requisitos de solicitud de convenio por parte de institucion externa. - Si el
interés por la firma de un convenio o acuerdo proviene de una instituciéon u organismo externo,
éste se sujetara a las siguientes disposiciones:

a)

b)

La Unidad de Relaciones Interinstitucionales e Internacionales pondra a consideracion
de la Coordinacién de Carrera relacionada, la pertinencia de establecer convenio con
dicha institucién.

De haber interés por parte de la Coordinacion de Carrera del ISTRED, la Coordinaciéon
de la misma debera manifestarlo a la Unidad de Relaciones Interinstitucionales e
Internacionales y designar a la o las personas encargadas de los proyectos derivados
de la firma del convenio. La institucion externa sera responsable de proporcionar la
informacién mencionada en la fraccidn del articulo anterior de este Reglamento y
seguira el procedimiento sefialado en el mismo.

Articulo 16.- Cartas de adhesién. — La firma de cartas de adhesion a proyectos o programas
de cooperacion se sujeta a las siguientes disposiciones:

a)

b)

c)

La Coordinacion de Carrera debera emitir oficio a la Unidad de Relaciones
Interinstitucionales e Internacionales en el que manifiesten el interés y posibles
beneficios de adherirse a un programa o convenio de cooperacién, remitiendo para su
andlisis la propuesta pertinente.

La Unidad de Relaciones Interinstitucionales e Internacionales emitira el proyecto de
pertinencia, realizara un borrador de carta de adhesion y remitira la documentacion a
la Secretaria Juridica del ISTRED para su revision.

La Unidad de Relaciones Interinstitucionales e Internacionales derivara a Secretaria
Juridica el borrador de carta de adhesion a Secretaria Juridica para su aprobacion.
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d) La Unidad de Relaciones Interinstitucionales derivara el documento formal de
adhesion a las autoridades correspondientes para su firma.

Articulo 17. Adenda. - Si la Coordinacion de Carrera interesada manifiesta necesidad de
anadir, aclarar, modificar, ampliar, complementar o eliminar contenido a un convenio ya
firmado, debera solicitarlo mediante oficio dirigido a la Unidad de Relaciones
Interinstitucionales e Internacionales, debiéndose cumplir el procedimiento marcado en el
articulo anterior.

TiTULO V
CAPITULO |
DE LA MOVILIDAD ACADEMICA ESTUDIANTIL

Articulo 18.- Movilidad académica. - Los estudiantes podran participar en programas de
movilidad académica siempre y cuando cumplan con los requisitos establecidos en la
normatividad del ISTRED, de la instituciéon receptora y de la convocatoria respectiva.

Articulo 19.- Tramites de movilidad. - Los estudiantes deberan realizar todos los tramites
de movilidad a través de la Unidad de Relaciones Interinstitucionales, quienes seran los
responsables de la postulacién institucional y el seguimiento del proceso de movilidad.

Articulo 20.- Participacién. - Podran participar en los programas de movilidad académica
estudiantil los estudiantes que cumplan con los siguientes requisitos:

a) Ser estudiante inscrito y regular del ISTRED.

b) Tener un promedio general minimo de 8.0.

¢) Haber aprobado al menos el cincuenta por ciento de los créditos o de las materias en
los programas de titulacion.

Articulo 21.- Responsabilidad del estudiante. - Es responsabilidad del estudiante
informarse respecto a las opciones de movilidad, los procedimientos, requisitos y politicas
institucionales con la Unidad de Relaciones Interinstitucionales con su tutor o en su caso, con
el Coordinador de su Carrera. La Unidad de Relaciones Interinstitucionales brindara la
asesoria y orientacion a los alumnos respecto a la pertinencia de las opciones de movilidad.

Articulo 22.- Incorporacion a la institucion receptora. — Es responsabilidad del estudiante
incorporarse a la institucién receptora de acuerdo al calendario académico establecido por la
misma y cursar las materias autorizadas por el OCS. Dentro de un lapso no mayor a treinta
dias naturales después del inicio del periodo académico de la institucion receptora, el
estudiante debera confirmar las materias autorizadas. En caso de presentarse algun cambio,
el estudiante debera solicitar la autorizaciéon al OCS e informarlo a la Unidad de Relaciones
Interinstitucionales. El OCS en la sesién inmediata siguiente a la solicitud presentada por el
estudiante debera notificar oficialmente la resolucion respectiva de la Unidad de Relaciones
Interinstitucionales. De no existir resolucion oportuna, la Unidad de Relaciones
Interinstitucionales remitiran el asunto a la Comisién competente que designe el OCS.

Articulo 23.- Calificaciones de la institucion receptora. - Las calificaciones obtenidas por
el estudiante en la institucion receptora seran ratificadas en el ISTRED, respetando las
equivalencias de la institucion receptora, mismas que deberan ser registradas de manera clara
y de manera cuantitativa. Si en las calificaciones entregadas no se sefala la equivalencia,
Coordinacion de Carrera se pondran en contacto con la institucion correspondiente y en caso
de no haber equivalencias se seguiran los criterios establecidos por el Consejo de Educacion
Superior (CES). La ratificacion sobre el proceso de equivalencia no admite recurso alguno.
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Articulo 24.- Programas de movilidad. - El tramite administrativo de los programas de
movilidad se realizara a través la Unidad de Relaciones Interinstitucionales y los interesados
en dichos programas estaran sujetos al presente Reglamento y demas disposiciones
aplicables.

Articulo 25.- Documentacion. - Es responsabilidad del estudiante entregar a tiempo y forma
la totalidad de la documentacion solicitada por la Unidad de Relaciones Interinstitucionales, la
convocatoria del programa y la institucion receptora. No seran aceptadas solicitudes fuera de
los periodos establecidos.

Articulo 26.- Aprobacién de la movilidad. - La movilidad del estudiante estara sujeta a la
aprobacion de la institucion receptora.

Articulo 27. Desistimiento de la Movilidad. - En el caso de haber aceptado realizar la
movilidad y no poder llevarla a cabo, el estudiante debera dirigir la Unidad de Relaciones
Interinstitucionales un escrito especificando la razén por la cual esta desistiendo. Este
documento sera derivado al OCS, el cual determinara las acciones pertinentes en cada caso.

Articulo 28.- Interrupcién de la Movilidad. - Si el estudiante, una vez iniciada su estancia
de movilidad la interrumpiera, debera informar por escrito a la Unidad de Relaciones
Interinstitucionales, quien informara el caso al OCS para que se tomen las acciones
pertinentes al caso.

Articulo 29.- Prorroga de la Movilidad. - En el supuesto de que el alumno desee prorrogar
su estancia por un periodo mas en la institucién receptora, debera solicitarlo por escrito a la
Unidad de Relaciones Interinstitucionales, quien informara el caso al OCS, quien podra
autorizarla tomando en cuenta:

a) Los periodos de recepcidbn de solicitudes de la Unidad de Relaciones
Interinstitucionales y de la institucién receptora.

b) Que el estudiante no podra hacer estancias por mas de dos periodos académicos.

¢) Que el estudiante no recibira apoyo financiero por parte del ISTRED, para prorrogar
su estancia.

d) Que sea aprobado por la institucién receptora.

Articulo 30.-. Calificaciones de los alumnos participantes. - Al término de la estancia, la
Unidad de Relaciones Interinstitucionales, sera quien solicite formalmente a la institucion
receptora las calificaciones de los alumnos participantes en los programas de movilidad.
iguaimente sera quien remita el documento original a la Coordinacién de Carrera
correspondiente, asi como al estudiante, conservando una copia para su integracion al
expediente.

Articulo 31.- Gestiéon de recursos. - Tanto la Unidad de Relaciones Interinstitucionales,
como las Coordinaciones de Carreras, asi como los propios estudiantes, tendran la posibilidad
de gestionar y aplicar para el concurso de recursos econémicos que financien la movilidad
académica.

Articulo 32.- Exencién de pago de cuotas académicas. - En caso que el convenio a través
del cual se realiza la movilidad no contemple la exencién de pago de cuotas académicas, el
estudiante debera efectuar los pagos correspondientes. EI mismo caso aplica para los
estudiantes que voluntariamente deseen realizar su proceso de movilidad con instituciones
con las cuales el ISTRED, no tenga convenio, bajo la modalidad de estudiante visitante.

Articulo 33.- Gestién de apoyo a la movilidad .- En el caso de que la Coordinacion de
Carrera gestione o destine recursos de apoyo a la movilidad, la aplicacién de los mismos
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estara sujeta al criterio de la misma, quien seleccionara a los alumnos y decidira sobre los
montos y condiciones de su aplicacion, privilegiando criterios de alta calidad de desemperio
académico y generando procesos de transparencia en la seleccién, debiendo notificar a la
Unidad de Relaciones Interinstitucionales sobre los alumnos beneficiados y los montos de
apoyo.

Articulo 34. Recursos Institucionales. - En caso de que los recursos sean gestionados por
la Unidad de Relaciones Interinstitucionales, éstas deberan notificar oportunamente a las
Coordinaciones de Carreras y a la comunidad Institucional los criterios, normas y condiciones
para acceder al financiamiento, asi como notificar por escrito los beneficiarios y los montos de
apoyo.

Articulo 35.- Obligacion de cumplir con el proceso. - En el caso de que el estudiante
aplique a través de instancias externas al ISTRED, por recursos para financiar su estancia,
ello no le eximira de cumplir con los procesos, requisitos y obligaciones sefialadas en el
presente Reglamento.

Articulo 36.- Restriccion de apoyos econdémicos por mas de una dependencia - El
estudiante no podra recibir apoyos econémicos por mas de una dependencia del ISTRED.
Previo a la obtencion del apoyo econémico, el alumno debera suscribir una carta compromiso
de restitucién a favor del ISTRED, la cual debera ser firmada adicionalmente por persona que
acredite su solvencia econdmica y que sera solidariamente responsable de la restitucion.

Articulo 37.- Devolucién de recursos. - En el supuesto de haber recibido apoyo econémico
para su movilidad y ésta no se lleve a cabo, el estudiante debera devolver integramente el
apoyo econémico a la institucién u organismo que otorgé los recursos, dando cuenta de ello
al ISTRED.

Articulo 38.- Reintegro econémico. - En caso de haber recibido apoyo econémico por parte
o a través del ISTRED, y no acreditar la totalidad de las materias autorizadas por el OCS el
alumno debera reintegrar el monto total del apoyo econémico recibido en un término de 90
dias término, contados a partir de la fecha en que la institucidon receptora comunique los
resultados de la movilidad de dicho alumno al ISTRED. La Coordinacion de Carrera que haya
autorizado la movilidad cuidara en todo momento, que se cumplan las disposiciones del
presente Reglamento y sera subsidiariamente responsable con el alumno de la restitucion del
apoyo.

Articulo 39.- Evaluacién y seguimiento de la movilidad. - La Unidad de Relaciones
Interinstitucionales, sera responsable de instrumentar los procesos pertinentes de evaluaciéon
y seguimiento de la movilidad de sus estudiantes.

Articulo 40-. Informe anual. - la Unidad de Relaciones Interinstitucionales entregaran un
informe anual por escrito al Vicerrectorado académico sobre los procesos de movilidad
académica de los estudiantes.

Articulo 41.- Programas de movilidad - El ISTRED acorde a los distintos programas de
movilidad nacional e intemacional suscritos, podra recibir estudiantes externos de movilidad,
para realizar estancias académicas o de investigacion. Los interesados deberan hacer su
solicitud a través de las instancias oficiales en su institucion de origen, la cual enviara la
propuesta y documentacion correspondiente a la Unidad de Relaciones Interinstitucionales de
esta institucion.

Articulo 42.- Solicitudes de estancia de alumnos de movilidad y visitantes. - La Unidad
de Relaciones Interinstitucionales es el responsable de atender las solicitudes de estancia de
alumnos de movilidad y visitantes, asi como de emitir las cartas de aceptacion en los casos
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que proceda. lgualmente es la responsable de recibir y dar seguimiento a los alumnos que
realizan estancia en el ISTRED y de brindarles el apoyo pertinente, orientandolos para facilitar
su adaptacioén e incorporaciéon académica durante el periodo que corresponde a su estancia.

Articulo 43.- Registro de estudiantes de movilidad. - Todos los alumnos extemos o
aquellos que participen en programas bilaterales o multilaterales, deberan registrarse ante la
Unidad de Relaciones Interinstitucionales.

Articulo 44.- Cobertura de movilidad. - Los alumnos extermos se sujetaran en todo momento
a lo acordado entre las partes.

Articulo 45.- Responsabilidad de evaluar. - La institucion de origen es la responsable de
evaluar la compatibilidad de contenidos y la equivalencia del sistema de evaluacion.

Articulo 46. Registro de estudiantes externos. - Los estudiantes externos podran cursar
uno o varios programas educativos de tercer nivel, y el registro se hara en la Unidad de
Relaciones Interinstitucionales. Todos los gastos que origine la movilidad académica,
incluyendo las actividades extracurriculares, seran valoradas de acuerdo a lo estipulado por
las partes.

Articulo 47. Evaluacion académica de estudiantes en movilidad. - El ISTRED valorara y
evaluara el aprovechamiento académico de los alumnos recibidos, de la misma forma que
evalla a sus estudiantes, emitiendo constancia de los estudios realizados y cuando indicara
la calificacién respectiva.

Articulo 48.- responsable del proceso externo. - La Unidad de Relaciones
Interinstitucionales sera responsable de instrumentar los procesos pertinentes de evaluacion
y seguimiento de la recepcion de alumnos externos.

TiTuLovi
MOVILIDAD ACADEMICA DE PROFESORES E INVESTIGADORES
CAPITULO |
MOVILIDAD ACADEMICA DE PROFESORES E INVESTIGADORES

Articulo 49. Movilidad de profesores e investigadores. - La Unidad de Relaciones
Interinstitucionales promovera la movilidad de profesores e investigadores para fines de
consolidacién de actividades académicas, proyectos de investigacién y extension.

Articulo 50.- Relacién laboral. - Las estancias de profesores del ISTRED no generaran
relacion laboral alguna con la institucion receptora.

Articulo 51.- Instancias responsables. - La Unidad de Relaciones Interinstitucionales es la
instancia responsable de formalizar las estancias académicas de los profesores e
investigadores.

Articulo 52.- Admision de profesores. - Los profesores participantes deberan contar con la
aprobacién del OCS.

Articulo 53.- Solicitud de movilidad académica de profesores e investigadores. - Toda
solicitud de movilidad académica de profesores e investigadores debera precisar objetivos e
indicadores que al efecto autoricen las Coordinaciones de Carreras correspondientes.
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Articulo 54.- Informe final. - Los profesores en movilidad deberan presentar por lo menos un
informe final de su estancia académica ante la Coordinacion de Carrera de adscripcion, el
cual incluya informacion y documentacion probatoria de la incidencia en los indicadores
establecidos con copia para el Vicerrectorado académico y a la Unidad de Relaciones
Interinstitucionales.

Articulo 55- Carta de invitacién. - La duracion de las estancias podra ser de corto plazo, de
una a cuatro semanas, mediano plazo, dos a seis meses. En todos los casos, se debera contar
con carta de invitacion de la institucién receptora.

Articulo 56.- Entrega a tiempo de la documentacién. - Es responsabilidad del profesor
entregar en tiempo y forma la documentacion solicitada por la Coordinaciéon de Carrera de
adscripcion, a la Unidad de Relaciones Interinstitucionales, y la institucién receptora.

Articulo 57.- Programa institucional. - EI ISTRED no estara obligada a proporcionar apoyo
econémico para la movilidad académica del profesor. Los profesores podran verse
beneficiados por recursos econémicos cuando sus actividades de movilidad sean parte de un
programa institucional del ISTRED o de cualquier otro organismo. En tales casos la obtencién
y justificacion de los recursos se sujetara a las reglas de operacién que correspondan.

Articulo 58. Posibilidad de gestionar. — La Unidad de Relaciones Interinstitucionales y las
Coordinaciones de Carreras, asi como los propios profesores o investigadores, tendran la
posibilidad de gestionar y aplicar para el concurso de recursos econémicos que financien la
movilidad académica.

Articulo 59.- Procesos de seguimiento. - La Unidad de Relaciones Interinstitucionales es la
instancia responsable de concentrar el resultado de los procesos de seguimiento y evaluacion
de la movilidad de profesores e investigadores. Para tal efecto el Coordinador de Carrera y la
Coordinacién de Talento Humano, proporcionaran anualmente la informacién o
documentacion correspondiente.

Articulo 60.- Informe de movilidad académica de profesores e investigadores. — La
Unidad de Relaciones Interinstitucionales, anualmente entregaran al Vicerrectorado
académico un informe de movilidad académica de profesores e investigadores para ser
integrado en los indicadores institucionales.

Articulo 61.- Recepcién profesores externos. - El ISTRED, podra recibir profesores
extemnos para realizar estancias académicas, de investigacion o extensién en el marco de los
convenios y acuerdos de programas nacionales o internacionales en los que participa en una
o varias Carreras.

Articulo 62.- Movilidad de profesores o investigadores de otras instituciones de
educacion superior. - Las Coordinaciones de Carreras y las Redes Académicas, podran
proponer a profesores o investigadores de otras instituciones de educacion superior estancias
de movilidad a fin de fortalecer o consolidar sus programas de trabajo. En este caso debesan
fundamentar la solicitud en el marco de las actividades programadas y proponer un plan de
trabajo a realizarse durante la estancia. La propuesta tendra que contar con el visto bueno del
Coordinador de la Carrera correspondiente y no lesionar el marco contractual vigente.

Articulo 63.- Cartas de invitacién. - La Unidad de Relaciones Interinstitucionales es la
instancia responsable de gestionar la elaboracion, a solicitud de las Coordinaciones de
Carrera, de las cartas de invitacion para realizar estancias de movilidad, y en relacién con
estas, actividades académicas, investigacion en el ISTRED.
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Articulo 64.- Tramite a las solicitudes de estancias académicas de movilidad de
profesores externos. — La Unidad de Relaciones Interinstitucionales es la instancia
responsable de recibir y dar tramite a las solicitudes de estancias académicas de movilidad
de profesores externos en el ISTRED.

Articulo 65. Relacion laboral. - Las estancias de profesores externos no generaran relacion
laboral alguna con el ISTRED.

Articulo 66.- Restriccion de movilidad de profesores. - En ningun caso los profesores que
realizan estancias de movilidad podran suplir a profesores del ISTRED, o realizar actividades
no contempladas en el marco del programa a través del cual fue invitado.

Articulo. 67.- Consideracién como profesores externos. - Los Profesores de movilidad que
realicen estancias en el ISTRED no podran ser considerados como profesores externos o
profesores visitantes, por lo que cualquier compensacién contemplada para el caso debera
provenir de recursos extraordinarios.

DISPOSICION GENERAL

UNICA. - El procedimiento respectivo de cada proceso se encuentra detallado y anexado al
final del presente reglamento. Es de obligacion de todas las unidades y comunidad del
ISTRED en general que interviene en el proceso respetar y cumplir el mismo.

DISPOSICION FINAL

UNICA. - El presente reglamento entrara en vigor a partir de su aprobacion sin perjuicio de su
publicacién.

RAZON: El presente Reglamento fue discutido y aprobado por el Organo Colegiado Superior
en la sesion del 20 del mes de agosto del 2024.

Dado y firmado en la ciudad de Daule a los 20 dias del mes de agosto del 2024

fvarado Arévalo

" Rectory Presidente ~ Secretaria General
— Organo Colegiado Superior Organo Colegiado Superior
Instituto Superior Tecnolégico Rey David Instituto Superior Tecnolégico Rey David
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En mi calidad de Secretaria General del Instituto Superior Tecnoldgico Rey David, CERTIFICO
que la modificacion del “REGLAMENTO PARA EL DESARROLLO DE LAS RELACIONES
INTERINSTITUCIONALES DEL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO REY DAVID” se
aprob6é a los 20 dias del mes de agosto del 2024 por miembros del Organo Colegiado
Superior.

ava INSTITUTO SUPERIOR

TECNOLOGICO
‘ “REY DAVID”

SECRETARIA GENERAL

Secretaria General
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ANEXO
PROCEDIMIENTO

Convenio Interinstitucional

Procedimiento |Detalle Responsable

Carta de Intencion enviada a la entidad
publica o privada establecida, de manera
fisica o via mail, la cual lleva la firma delJnidad de Relaciones
rectorado. En el caso que el interés de iniciar| Merinstitucionales

un convenio parta desde alguna institucion
externa, estara sujeta a algunas disposiciones
del ISTRED.

Carta de Intencion
Inicial
Rectorado

Una vez recibida la respuesta de la otra parte,
la Unidad de Relaciones Interinstitucionales
elaborara una propuesta de convenio, de
Presentacion de lajgcuerdo al protocolo de ISTRED. Si el interés
propuesta deipor la Firma nace de una entidad privada
Convenio podran aplicarse los formatos establecidos
por la misma.

Unidad de Relaciones
Interinstitucionales

Elaborada la propuesta general, ésta es{Unidad de Relaciones

Revisia d sometida a revision por parte de la Secretarialinterinstitucionales
ISR Juridica del ISTRED.

Convenio

®

Secretaria Juridica

Una vez aprobada la propuesta por parte de

Flo d(-:‘Prc:curaduria, es enviada a la otra entidad, viaUnidad de Relaciones
propuesta a la otra| . o S : .
Ho manl. 'o f_|3|ca, para su revision, posiblesiinterinstitucionales
e modificaciones u observaciones.
Revisado el documento por ambas partes, selUnidad de Relaciones
: k. establece una fecha para la realizacion d:illnterinstitucionales
Ejecucpn delconvenio, donde se firman en al menos seis
Convenio ejemplares, con sus respectivas
traducciones. Rectorado
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Movilidad Académica Docente

PROCEDIMIENTO DETALLE RESPONSABLE
Oficio Inicial El responsable de la UnidadUnidad de Relaciones|
de Relaciones|interinstitucionales

Interinstitucionales  realiza
un oficio para solicitar a los|
coordinadores de carrera
una reunién para tratar [a
posibilidad de realizacioén de
movilidad docente.

Coordinadores de Carrera

Reunién Dentro de la reunion selUnidad de Relaciones
definen las necesidades delinterinstitucionales

realizar la movilidad docente,
temas de capacitacion,

clases a impartir  Yy|Coordinadores de Carrera
profesores asistentes.

Oficio de solicitud defMediante Oficio se solicita alUnidad  de Relaciones
aprobacion de la actividad |vicerrectorado  Académicolinterinstitucionales

lconvocar al Organo|
colegiado Superior (OCS)
para posterior aprobacion de
Movilidad académica,
anexando el informe y acta
de reunidn previa.

Vicerrectorado Académico

Oficio de peticion delUna vez aprobado por elUnidad de  Relaciones
movilidad estudiantil dirigidofOCS, se envia un oficio dejinterinstitucionales

a la otra entidad solicitud de Movilidad
Docente hacia la institucién a
realizar la actividad.

Institucion Colaboradora

Reunion entre autoridadesfLuego  de recibir laUnidad de  Relaciones
de ambas instituciones parajaceptacion de realizar lajinterinstitucionales

realizar la planificacion de IaEctividad, se convoca a

actividad reunién para estructurar la

planificacion, cronograma Yjnstitucién colaboradora
capacitaciones, a impartir.

Ejecucion de las actividades |La actividad de movilidad| Docentes
docente se lleva a cabo)
durante 20 dias de manera
presencial y virtual, en los
cuales los docentes
designados imparten clases.
Esta iniciativa tiene como
objetivo promover el
onocimiento y contribuir a la
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mejora continua de I3
formacion académica.

Lista Certificada Al finalizar la movilidadUnidad de Relaciones
docente, ambas|interinstitucionales
instituciones emitiran la Lista
Certificada del docente que

participo en dicha actividad. |institucion colaboradora

Finiquitado el proceso deDocentes
movilidad, los profesores)
deben presentar un informe]
de su estancia académica.

Informe de Ejecucién de
Actividades

Informe Final de MovilidadlLa Unidad de RelacionesiUnidad de  Relaciones
Docente Interinstitucionales realiza lajinterinstitucionales
entrega del informe final de
profesores e investigadores
a vicerrectorado Académico,\Vicerrectorado Académico
para ser integrado a
indicadores institucionales.

Movilidad Académica Estudiantil

Procedimiento Detalle Responsable

Reunién  Inicial con  loslLa Unidad de  RelacionesiUnidad de Relaciones
coordinadores de carrera. |Interinstitucionales convoca  a|interinstitucionales

reunion a los coordinadores de
carreras para organizar la

actividad. Coordinadores de Carrera

Entre los puntos a tratar constan: la|
movilidad académica.

Se realiza una reunién con laUnidad de  Relaciones
institucion  colaboradora  parajinterinstitucionales

coordinar la Movilidad Académical
Reunion con la InstituciénEStUdiant". Los puntos a tratar
Receptora. incluyen la coordinacion de fechas,
logistica y otros temas relevantes.

Instituciéon Colaboradora

Entrega de Informe deTras finalizar las reuniones, lajlUnidad de Relaciones

Detalles para la Ejecucion dejUnidad de Relacionesiinterinstitucionales
la Movilidad. Interinstitucionales entrega un
informe al Vicerrectorado

Académico detallando los pUﬂtOSVicerrectorado Académico
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r

tratados en las reuniones con los|
coordinadores de carrera y la
institucion colaboradora.

Movilidad Académica.

Solicitud de aprobaciéon dela  Unidad de

Relacione
Interinstitucionales solicita |
aprobaciéon de la  movilidad
académica al Vicerrectorad
Académico, quien posteriorment
presenta el punto al Organ
Colegiado Superior (OCS).

Unidad de Relaciones
Interinstitucionales

icerrectorado Académico

Movilidad.

Entrega de Programacion de
actividades a realizar en la

institucion colaboradora detalland
las actividades programadas para
la movilidad.

Una vez aprobada la movilidadUnidad de
académica, se emite un oficio a lajinterinstitucionales

Relaciones

Institucion Colaboradora

Ejecucidon  de

MovilidadSe ejecuta la actividad delUnidad de

Relaciones

Estudiantil movilidad estudiantil dondelinterinstitucionales
durante 20 dias los alumnos del
ISTRED recibiran clases de forma
presencial y virtual. Institucion colaboradora
En caso de que el ISTRED sea la
Unidad Receptora, acogera a los
estudiantes de la otra institucion[Estudiantes
mientras se realice la actividad.

Lista Certificada Al finalizar la movilidad académicaUnidad de Relaciones
lestudiantil, ambas instituciones|interinstitucionales
emitiran una lista certificada de los|
estudiantes participantes, junto con
sus respectivas calificaciones. Institucion Colaboradora

Informe final Concluida la actividad, se entregaUnidad de Relaciones

un informe final al Rector y al
Vicerrectorado Académico,
detallando los resultados y el
proceso de la movilidad estudiantil.

Interinstitucionales
Rector

Vicerrectorado Académico
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