Reglamento para el proceso de elaboraciéon y modificacion de los Reglamentos Internos del Instituto
Superior Tecnolégico Rey David, elaborado y aprobado el 8 de agosto del 2024 bajo resolucién AGOSTO-
002-SO-ISTRED-2024

~ RESOLUCION: AGOSTO-002-SO-ISTRED-2024
EL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR DEL INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO REY DAVID

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 352 de la Constitucion de la Republica del Ecuador menciona que el
sistema de educacion superior estara integrado por universidades y escuelas
politécnicas; institutos superiores técnicos, tecnolégicos y pedagoégicos;, y
conservatorios de musica y artes.

Que, el articulo 14 de la Ley Organica de Educacion Superior, menciona son
instituciones del Sistema de Educacién Superior: b) Los institutos superiores técnicos,
tecnologicos, pedagdgicos y de artes, tanto publicos como particulares.

Que, el articulo 114 de la Ley Organica de Educacion Superior, preceptua que la
formacion técnica y tecnologica tiene como objetivo la formacion de profesionales de
tercer y cuarto nivel técnico-tecnoldgico orientada al desarrolio de las habilidades y
destrezas relacionadas con la aplicaciéon, coordinacién, adaptacion e innovacion
técnico-tecnolégica en procesos relacionados con la produccién de bienes y servicios.

Que, el articulo 115 de la referida Ley, indica son instituciones de educacion superior
técnica tecnolbgica, los institutos superiores técnicos, tecnolégicos, pedagégicos y de
artes.

Que, el articulo115.2 de la Ley Organica de Educacioén Superior indica que los institutos
superiores técnicos y tecnolégicos particulares son instituciones de educacion superior
con personeria juridica propia, autonomia administrativa, financiera y organica.

Por lo expuesto y en ejercicio de las facultades reconocidas en las normas legales y
estatutarias

RESUELVE:
Expedir el siguiente:

REGLAMENTO DE PARA EL PROCESO DE ELABORACION Y MODIFICACION DE
LOS REGLAMENTOS INTERNOS DEL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO
REY DAVID

TITULO |
GENERALIDADES
CAPITULO |
OBJETO, AMBITO

Articulo 1.- Objeto. - El presente reglamento tiene por objeto establecer las normas
que regulan el proceso de elaboracion y modificacién de los reglamentos internos del
Instituto Superior Tecnolégico Rey David.
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Articulo 2.- Ambito de aplicacién. — E! presente reglamento sera de aplicacion

obligatoria para los niveles involucrados como los de asesoria y apoyo en los procesos
de elaboracion y modificacion de los reglamentos internos.

TITULO Il
PROCESO
CAPITULO |
ETAPAS

Articulo 3.- Etapas. - Las etapas para la elaboracion y modificacién de los reglamentos
internos institucionales son los siguientes:

1.- Disposicién o solicitud de elaboracion o modificacion
2.- Elaboracién y/o modificacion
3.- Saneamiento
3.- Aprobacién
4 .- Socializacién y publicacion.
CAPITULO Il :
DISPOSICION O SOLICITUD DE ELABORACION O MODIFICACION

Articulo 4.- Disposicion para elaboracion o modificacién. — La disposicion refiere a
la orden directa para la elaboracion o modificacion que proviene del OCS o el rector o
su delegado para lo cual, en caso de OCS, bastara con la resoluciéon correspondiente
donde lo disponga, asimismo, en el caso que sea por parte del rector o su delegado sera
suficiente un oficio.

Articulo 5.- Solicitud para elaboracién o modificacién. — En caso de que alguna
coordinacién, unidad, direccién o area en general considere pertinente la elaboracién o
modificacion de reglamentos, esta debera enviar un oficio con la solicitud al rector o su
delegado, adjuntando la debida motivacion, justificacion de la solicitud informando la
razén de su necesidad. Posterior a ello, correspondera al rector o su delegado aceptar
o no la solicitud, en caso de aprobacion debera enviar la disposicion por oficio a la
secretaria juridica.

CAPITULO Il
ELABORACION Y/O MODIFICACION

Articulo 6.- Elaboracién y/o modificaciéon. — Recibida la disposicion de la autoridad,
corresponde a secretaria juridica a través de su procurador, la elaboracién o
modificacion del reglamento. Dependiendo de la complejidad, cada reglamento tendra
que ser elaborado en 3 a 5 dias término, sin perjuicio de establecer otro término o
panificacién si asi fuera pertinente por el procurador previa aprobacion del rector o
delegado.

Articulo 7.- Comunicacién de avances y modificaciones. - Corresponde al
interesado, solicitar a la secretaria juridica el estado de avance del borrador del
reglamento durante el término de elaboracion o modificacion descrito en el articulo 6 del
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presente cuerpo normativo para lo cual bastara comunicacién interna con la secretaria
juridica sin mayores formalidades. Su objetivo es comunicar el avance, intercambiar
ideas y escuchar recomendaciones. En caso de que culmine el término para solicitar la
comunicacion se seguira con la siguiente etapa.

En caso de que no necesite modificacion el borrador realizado por el procurador se
entendera aceptado, caso contrario entrara a etapa de saneamiento.

CAPITULO IV
SANEAMIENTO

Articulo 8. — Saneamiento. - En caso de que se haya realizado la reunion de
comunicacion de avances y modificaciones, y se determinara que se necesita
modificaciones adicionales, se extiende de 1 a 2 dias termino segun su complejidad la
culminacién del reglamento en cuestion. Se realizara el saneamiento en caso de que
sea necesario modificar lo pertinente.

CAPITULO V
APROBACION

Articulo 9.- Aprobacién. — Culminado el término o planificacién, secretaria juridica
enviara un oficio con el reglamento o reglamentos correspondientes para aprobacion del
OCS.

CAPITULO VI
Socializacion y Publicacion

Articulo 10.- Socializacién. - Sin perjuicio de la publicacién, una vez aprobado el
reglamento por el OCS entrara en vigencia, por lo que corresponde a cada unidad,
coordinacion o area pertinente, segun el modelo de evaluacion externa del CACES, la
socializaciéon con la comunidad estudiantil.

Articulo 11.- Publicacién. — Corresponde a la unidad de tecnologias de la informacion
realizar las gestiones necesarias para la publicacién de los reglamentos en los medios
digitales pertinentes del Instituto Tecnolégico Rey David.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA. - En los casos donde algun reglamento institucional no haya sido modificado
debido a la transformacion del Instituto bajo resolucion del CES de fecha 29 de mayo
2024, el reglamento interno institucional pertinente seguira vigente sin perjuicio de su
modificacion. :



Reglamento para el proceso de elaboracién y modificacién de los Reglamentos Internos del Instituto
Superior Tecnolégico Rey David, elaborado y aprobado el 8 de agosto del 2024 bajo resolucién AGOSTO-
002-SO-ISTRED-2024

DISPOSICION FINAL

UNICA. - El presente reglamento entrara en vigor a partir de su aprobacion sin perjuicio
de su publicacion.

RAZON: El presente Reglamento fue discutido y aprobado por el Organo Colegiado
Superior en la sesién del 8 de agosto del 2024.

Dado y firmado en la ciudad de Daule a los 8 dias del mes de agosto del 2024

Rector y Presidente Secretaria General
Organo Colegiado Superior Organo Colegiado Superior
Instituto Superior Tecnolégico Rey Instituto Superior Tecnolégico Rey
David David

En mi calidad de Secretaria General del Instituto Superior Tecnolégico Rey David,
CERTIFICO que la modificacion del “REGLAMENTO PARA EL PROCESO DE
ELABORACION Y MODIFICACION DE LOS REGLAMENTOS INTERNOS DEL
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO REY DAVID” se aprobd a los 8 dias del mes
de agosto del 2024 por miembros del Organo Colegiado Superior.

_ SEINSTITUTO supe
WV Tecnowdeica OF

“REY DAVID”
SECRETA RIA GENERAL

Secretaria General




