
RUC:

INSTITUCIÓN:
 FUNCIÓN A LA QUE 
PERTENECE
 SECTOR:

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

PROVINCIA:

CANTÓN:

PARROQUIA:

DIRECCIÓN:

EMAIL:

TELÉFONO:

PÁGINA WEB O RED SOCIAL:

NOMBRES DEL 
REPRESENTANTE:

CARGO DEL REPRESENTANTE:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FIN:

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES
TIPO(OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

  OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

  OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

  OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

  OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

FUNCIONES

PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
1/1/2024

12/31/2024

OBJETVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES

Docencia

Vinculación con la Sociedad

El ISTRED es una institución educativa privada que busca formar profesionales con un enfoque prospectivo

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
Bayardo David Caicedo Gonzalez

Rector

1/14/2025

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
Kimberly Jamilteh Cardenas Ruperti

Secretaria General

3/6/2025

DATOS DEL INFORME

Investigación

Organización - Planificación y desarrollo y gestion social

FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR

DATOS GENERALES
0992925973001

Instituto Superior Tecnológico Rey David

No Aplica

Educación

No Aplica

Guayas

Daule

Daule

Olmedo y Misael Acosta

info@itred.edu.ec
04279 8845

https://itred.edu.ec/
REPRESENTANTE LEGAL

Bayardo David Caicedo Gonzalez

Rector



  FINES

MODALIDAD DE ESTUDIOS

GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPERIOR:

INFORMACIÓN DE SEDES Y EXTENSIONES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR COBERTURA GEOGRÁFICA Y DE ATENCIÓN DE LAS SEDES
 Y EXTENSIONES DE IES

NOMBRE DE LA EXTENSIÓN 
O SEDE

CANTÓN NO. RUC

Instituto Superior Tecnológico 
Rey David

Daule 0992925973001

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIOS MESTIZOS CHOLOS INDÍGENAS AFROECU
ATORIANO

S

EXTRAJERO
S

DISCAPACITA
DOS

317 205 112 0 34 277 0 3 3 0 0

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

PONGA SI O NO

NO

NO

NO

NO

NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:
PONGA SI o NO

NO

NO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

En Línea 

NO. UNIDADES (CAMPUS) Y 
COBERTURA GEOGRÁFICA)

NO. 
ESTUDIANTES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
MOVILIDAD HUMANA S/N S/N S/N

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES S/N

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
GENERACIONALES S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
DISCAPACIDADES S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO S/N S/N S/N

GÉNERO PUEBLOS Y NACIONALIDADES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA 
LA IGUALDAD DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS EXPLIQUE CÓMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 

DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES S/N S/N S/N

EXTENSIÓN O SEDE NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL CARGO CORREO FECHA DESIGNACIÓN TELÉFONO

Instituto Superior Tecnológico Rey David Bayardo David Caicedo Gonzalez Rector rectorado@itred.edu.ec 04279 8845

Híbrida

A QUE GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPERIOR PERTENECE (Art. 352 Constitución del Ecuador)
Instituto Superior Tecnológico

PROVINCIA PARROQUIA DIRECCIÓN CORREO PÁGINA WEB

Guayas Daule Olmedo y Misael Acosta info@itred.edu.ec https://itred.edu.ec/

La institución pone especial énfasis en fomentar una sólida responsabilidad social en sus alumnos

 MODALIDAD DE ESTUDIOS



PONGA SI O NO

NÚMERO DE 
MECANISMOS 

IMPLEMENTADOS EN 
EL AÑO

SI 1

NO S/N

NO S/N

NO S/N

NO S/N

NO S/N

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:
PONGA SI O NO NÚMERO DE 

MECANISMOS

SI 1

NO S/N

NO S/N

NO S/N

NO S/N

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PONGA SI

FASE 0 SI

FASE 0 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 1 SI

FASE 2 SI

FASE 2 SI

FASE 2 SI
REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

La rendición de cuentas se realizo en los predios de la institución, donde se contó 
con la presencia de ciudadanos y miembros de diferentes entidades comunitarias, 

policía nacional, agencias de tránsito y estudiantes. Su transmisión se realizó a 
través de su cuenta de Facebook oficial.

 https://www.facebook.com/share/v/14G4PHXnWB1/

RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES Informe final Rendición de Cuentas https://itred.edu.ec/wp-content/uploads/2025/08/Rendicion-de-Cuentas-2024-ISTRED-2125.pdf

DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A 
TRAVÉS DE DISTINTOS MEDIOS

Se desarrollo un flyer institucional para la socialización de la rendición de cuentas 
2024, donde se detallo todos los elementos para visualización a través de 

Facebook live y también su presencia dentro de los predios de la institución
 https://www.facebook.com/share/16Pxtt5icm/

PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
Se elaboraron las invitaciones respectivas a los diferentes grupos sociales que 

constituyen los alrededores del ISTRED, de la misma forma con las entidades que 
son parte de nuestro trabajo colaborativo con la sociedad en general.

 https://itred.edu.ec/fases_rendicion_cuentas/

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS

El equipo designado lleno el formulario en Excel de la rendición de cuentas 
institucional, para desarrollar el cumplimiento de la fase solicitada en el 

cronograma.
 https://itred.edu.ec/fases_rendicion_cuentas/

REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS  Se redacto el informe de rendición de cuentas en el formato institucional, previa 
aprobación de la autoridad máxima de la Institución para su presentación oficial.  https://itred.edu.ec/fases_rendicion_cuentas/

SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE
Se desarrollo una socialización interna con la comunidad ISTRED para la entrega 
correspondiente de los indicadores y resultados de la rendición de cuentas 2024 

en el auditoria principal de la institución.
 https://itred.edu.ec/fases_rendicion_cuentas/

CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS  El rectorado de ISTRED designo el equipo de trabajo conformado por Secretaria 
General y Coordinación Estratégica de la institución para el cumplimiento del  https://itred.edu.ec/fases_rendicion_cuentas/

DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

Se desarrollo un proceso interno de evaluación donde se analizó los diferentes 
informes presentados por cada departamento para deliberar y verificar los 

contenidos planteados para la construcción del informe de rendición de cuentas 
2024.

 https://itred.edu.ec/fases_rendicion_cuentas/

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
Secretaria General y Coordinación Estratégica del ISTRED, desarrollaron el 

informe narrativo de la rendición de cuentas 2024, para que pueda ser revisado y 
analizado por la autoridad principal.

 https://itred.edu.ec/fases_rendicion_cuentas/

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS S/N

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS S/N

OTROS S/N

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA S/N

OTROS S/N

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS  http://https://itred.edu.ec/blog/

OBSERVATORIOS CIUDADANOS S/N

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA  https://itred.edu.ec/fases_rendicion_cuentas/

CONSEJOS CONSULTIVOS S/N

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES S/N

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN S/N



FASE 2 SI

FASE 2 SI

FASE 3 SI

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:
N° DE 

PARTICIPANTES

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

16 13 0 7 22 0 0 0

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES INTERNAS IES
PONGA SI O 

NO
NO

NO

NO

SI

NO

NO

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

297/13/2025

PROGRAMAS VINCULADOS CON LA SOCIEDAD EN EL PERIODO 2024, LA INSTITUCIÓN EVIDENCIÓ UNA 
ARTICULACIÓN EFECTIVA ENTRE LAS NECESIDADES DE 

LA COMUNIDAD Y LAS COMPETENCIAS DESARROLLADAS 
EN SUS CARRERAS, EJECUTANDO 12 PROYECTOS DE 

VINCULACIÓN ALINEADOS CON LOS EJES 
INSTITUCIONALES Y PROGRAMAS APROBADOS, 

CONTRIBUYENDO AL DESARROLLO LOCAL Y A LA 
FORMACIÓN INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES. SE 
IMPLEMENTARON PROCESOS DE EVALUACIÓN Y 

ANÁLISIS DE IMPACTO QUE PERMITIERON MEJORAS 
CONTINUAS, ASEGURANDO LA PERTINENCIA, EFICACIA Y 
SOSTENIBILIDAD DE LAS ACCIONES, EN LÍNEA CON LOS 

LINEAMIENTOS DEL REGLAMENTO INTERNO DE 
VINCULACIÓN Y EL MODELO DE EVALUACIÓN 

INSTITUCIONAL. DONDE SE DESARROLLO 2 PROYECTOS 
EN LA CARRERA PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN DEL 
TRÁNSITO; 5 EN LA CARRERA DE SEGURIDAD Y 
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES, 2 EN LA 

CARRERA DE PLANIFICACIÓN DEL TRÁNSITO; 2 EN LA 
CARRERA DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACIÓN 
TRIBUTARIA Y 1 PROYECTO EN LA CARRERA DE 

GESTIÓN DE BASES DE DATOS.

EL INSTITUTO REFORZÓ SU PRESENCIA EN LA COMUNIDAD MEDIANTE 
ACTIVIDADES SOCIALES, CULTURALES, TÉCNICAS Y ACADÉMICAS, 

FORTALECIENDO VÍNCULOS CON INSTITUCIONES PÚBLICAS, PRIVADAS Y 
ORGANIZACIONES COMUNITARIAS. ESTAS ACCIONES FACILITARON EL ACCESO 
A ESPACIOS INSTITUCIONALES, LA REALIZACIÓN DE EVENTOS RELEVANTES Y 

EL DESARROLLO PROFESIONAL DE BACHILLERES, CONSOLIDANDO SU ROL 
COMO ACTOR CLAVE EN LA TRANSFORMACIÓN SOCIAL LOCAL, TODO BAJO EL 

CUMPLIMIENTO DEL MARCO NORMATIVO ESTABLECIDO.

CONCURSOS PÚBLICOS DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN PARA PROFESORES

RÉGIMEN DISCIPLINARIO

PROCESOS ELECTORALES INTERNOS

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRÁCTICAS PREPROFESIONALES

PROCESOS DE AUTOEVALUACIÓN

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL 
CPCCS, A TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA 

 El equipo Institucional, procedió con la carga del informa Institucional 2024, en el 
Sistema Institucional oficial. https://itred.edu.ec/wp-content/uploads/2025/08/Rendicion-de-Cuentas-2024-ISTRED-2125.pdf

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:
MAYOR PARTICIPACIÓN EN LA COMUNIDAD PARTICIPACIÓN DE PROYECTOS DE VINCULACIÓN ENFOCADOS A LAS NECESIDADES SOCIALES DE DAULE DESARROLLO Y PARTICIPACIÓN ACTIVA DE LOS ADULTOS MAYORES 
EN EVENTOS Y PLENARIAS DE TRABAJO. MEJORAR LAS CIFRAS DE LA POBLACIÓN ESTUDIANTIL A TRAVÉS DE UNA PARTICIPACIÓN MAS ACTIVA DE PROCESO Y BECAS IMPLEMENTAR NUEVAS CARRERAS EN EL ÁREA DE 

 LA SALUD Y CUIDADOS PARTICIPACIÓN MÁS ACTIVA EN LA COMUNIDAD INVESTIGATIVA CIENTÍFICA.

Fecha en que se realizó la deliberación pública y evaluación ciudadana de rendición de cuentas: GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

OBLIGACIONES ACCIONES REALIADAS PRINCIPALES RESULTADOS

RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO 
ESTABLECIDO

La rendición de cuentas con la ciudadanía se genero el 18 de julio, por efectos 
del aniversario institucional y la visita de docentes honoríficos por los 30 años de 

la institución, de la misma forma se genero dentro de la semana de cierre del 
proceso

 https://www.facebook.com/share/16Pxtt5icm/

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

Se desarrollo el análisis y los aportes principales generados por la comunidad a 
ante la revisión de los contenidos y aportes en el documento físico y el link de 

Google Form presentado en la página oficial de Facebook.
 https://itred.edu.ec/fases_rendicion_cuentas/



SE INCORPORÓ 
EL APORTE 

CIUDADANO EN 
LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
PONGA SÍ O NO

PORCENTAJE 
DE AVANCES DE 
CUMPLIMIENTO

SI 76-100

SI 76-100

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

No. DE MEDIOS

PORCENTAJE 
DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE 
SE DESTINO A 
MEDIOS 
LOCALES Y 
REGIONALES

PORCENTAJE 
DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE 
SE DESTINÓ A 

MEDIOS 
NACIONAL

PORCENTAJE DEL 
PPTO DEL PAUTAJE 
QUE SE DESTINO A 

MEDIOS 
INTERNACIONALES

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

0 0 0 0

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:
PONGA SI O NO

SI

SI

PLANIFICACIÓN: SE REFIERE A LA ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS:
PONGA SI O NO

SI

SI

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

NO. DE META DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1

IMPLEMENTAR UN 
PROGRAMA DE 
PERFECCIONAMIENTO, 
SEGUIMIENTO Y 

 EVALUACIÓN DOCENTE.

FORMACIÓN DE 
 POSGRADO 9 5 55.56

 

INDICADORES
% 

CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META DESCRIPCIÓN DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL 
LOGRO

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO https://itred.edu.ec/wp-content/uploads/2024/07/PEDI-ISTRED-01-001-2024-VF.pdf

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS EXCLUSIVAS META POA RESULTADOS

OBJETIVO ESTRATÉGICO

 DOCENCIA

DENTRO DEL OE. DOCENCIA LA ARTICULACIÓN DE LOS PERFILES 
PROFESIONALES Y SU MODALIDAD DE DOCENCIA SON 

LINEAMIENTOS DE TRABAJO QUE SE ENCUNTRAN EJECUTANDO Y 
PERFILANDO PARA EL CUMPLIMIENTO DELPROCESO 2025, EL 
ALCANCE PRESENTADO ES CONSIDERABLE DENTRO DE SU 

VALORACIÓN Y AMERITA CONTINUAR CON SU ACOMPAÑAMIENTO.

 EL APORTE ALCANZADO PERMITE CUMPLIR EL LINEAMIENTO DE FORMACIÓN DE 
CALIDAD Y ASEGURAMIENTO DE LOS PORCESO ACADEMICOS ENFOCADOS A LA 
REALIDAD PROFESIONAL QUE DEBEN APRENDER LOS DISCENTES A TRAVES DEL 

ACOMPAÑAMIENTO OPORTUNO DE SU PLANTA DOCENTE.

MECANISMOS ADOPTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP  https://itred.edu.ec/wp-content/uploads/2024/07/PEDI-ISTRED-01-001-2024-VF.pdf

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP https://itred.edu.ec/

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO https://itred.edu.ec/wp-content/uploads/2024/07/POA-ISTRED-2024.pdf

MEDIOS DE VERIFICACIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

Radio NO APLICA

Prensa NO APLICA

Televisión NO APLICA

Medios digitales NO APLICA

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICIÓN DE CUENTAS 
DEL PERIODO ANTERIOR DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

 Mayor transparencia con los proceso y proyectos de vinculación
Se desarrollo un espacio de socialización para toda la comunidad donde se 

evidencien los programas de vinculación y los beneficiarios.   https://itred.edu.ec/vinculacion-con-la-sociedad/

 Visualización de nuestros procesos de investigación en revistas o publicaciones Se genero una mayor visualización y participacion en la revista publicar Ciencia 
 del ISTRED para toda la comunidad .

  https://publicarciencia.itred.edu.ec/index.php/index/es/index



1

IMPULSAR LA 
INVESTIGACIÓN Y EL 
DESARROLLO 
EXPERIMENTAL CON EL 
OBJETIVO DE CREAR 
CONOCIMIENTO, 
FACILITAR LA 
TRANSFERENCIA 
TECNOLÓGICA E 
IMPULSAR LA 

 INNOVACIÓN.

PUBLICACIONES 
 DOCENTES 2 2 100

1

FORTALECER LOS 
PROCESOS 
ADMINISTRATIVOS, 
ESTABLECIENDO UNA 
CULTURA DE 
PLANIFICACIÓN, 
ORGANIZACIÓN, 
DIRECCIÓN Y 

 EVALUACIÓN.

PLANIFICACIÓN 
ESTRATÉGICA Y 

 OPERATIVA
7 6 85.71

1

FORTALECER LOS 
PROCESOS DE GESTIÓN 
PARA INTEGRAR LA 
PLANIFICACIÓN Y 
EJECUCIÓN DE LAS 
ACTIVIDADES DE 
VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD DE MANERA 
COHERENTE CON LOS 
LINEAMIENTOS DE LOS 
PLANES DE 
DESARROLLO NACIONAL 
Y LAS DEMANDAS DEL 
CONTEXTO, 
ESTABLECIENDO UNA 
SINERGIA CON LOS 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN EN 

 CURSO.

PLANIFICACIÓN Y 
EJECUCIÓN DE LA 

VINCULACIÓN CON 
 LA SOCIEDAD

8 6 75

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:
PRESUPUESTO 
PLANIFICADO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

10,000 7,927.72

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGÁNICA DE EDUCACIÓN SUPERIOR -LOES-
% CUMPLIMIENTO

85.19

94.84

100

S/N

S/N

S/N

USO DE FONDOS QUE NO SEAN PROVENIENTES DEL ESTADO S/N S/N

ACTIVIDADES PRESUPUESTADAS CON EXCEDENTES FINANCIEROS DE COBROS DE ARANCELES A ESTUDIANTES S/N S/N

PUBLICACIONES INDEXADAS, BECAS DE POSTGRADO PARA SUS PROFESORES E INVESTIGACIÓN 3100 2940

PROGRAMAS DE BECAS O AYUDAS A ESTUDIANTES REGULARES 30,900 30,900

POSTGRADOS DE DOCTORADOS PARA PROFESORES TITULADOS AGREGADOS EN UNIVESIDADES PÚBLICAS S/N S/N

META

FORTALECER LOS PROCESOS DE GESTIÓN PARA INTEGRAR LA PLANIFICACIÓN Y 
EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD DE MANERA 

COHERENTE CON LOS LINEAMIENTOS DE LOS PLANES DE DESARROLLO NACIONAL Y 
LAS DEMANDAS DEL CONTEXTO, ESTABLECIENDO UNA SINERGIA CON LOS PROYECTOS 

 DE INVESTIGACIÓN EN CURSO.

  https://itred.edu.ec/wp-content/uploads/2025/08/Rendicion-de-Cuentas-2024-ISTRED-2125.pdf

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO

FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN DE PROFESORES E INVESTIGADORES 2,700 2,300

 VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD
ESTA COLABORACIÓN ESTRATÉGICA PROPICIARÁ QUE LA 

INSTITUCIÓN SE POSICIONE COMO UN AGENTE PRIMORDIAL EN LA 
 PROMOCIÓN DEL PROGRESO COMUNITARIO.

EL APORTE ALCANZADO PERMITE, GENERAR ESPACIOS DE DIALOGO PARA LOS 
DIFERENTES SECTORES POPULARES DENTRO DEL AREA RURAL Y URBANA DELA 

INSTITUCIÓ, PARA EL DESARROLLO PROPICIO DE NUEVOS ESCENARIOS DE TRABAJO Y 
  APORTE SOCIAL

TIPO DESCRIPCIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

ORGANIZACIÓN - PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO Y 
 GESTION SOCIAL

SE DESARROLLO DURANTE EL PROCESO POA EL 
FORTALECIMIENTO DE LA PLANIFICACIÓN Y SOCIALIZACION 

OPORTUNA DE PROCESOS, LOS CUALES DEBEN MANETENER UNA 
 CONSTANTE REVISIÓN Y MEJORA PARA EL PERIODO 2025

EL APORTE ALCANZADO PERMITE DE FORMA OPORTUNA MEJORAR LOS ESPACIOS DE 
TRABAJO A TRAVES DE UNA PLANIFICACIÓ N OPORTUNA, MANTENIENDO LA 

VANGUARDIA DE LOS PROCESO Y LAS ACTUALIZACIONES QUE SE PRESENTEN 
  DURANTE LA FORMACIÓN ACADEMICA DE TODOS LOS COLECTIVOS ACADEMICOS.

INVESTIGACIÓN
ARTICULAR CON LA NORMATIVA DE APOYO INSTITUCIONAL 

SECCIONES NORMATIVAS QUE MENCIONEN LA REALIZACIÓN DE 
 LIBROS, CAPÍTULOS DE LIBROS O GUÍAS DE ESTUDIOS

ESTE ENFOQUE TIENE COMO PROPÓSITO MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS 
PERSONAS EN EL ÁMBITO LOCAL Y AUMENTAR LA PRODUCTIVIDAD DE LOS SECTORES 

  VINCULADOS A LA OFERTA ACADÉMICA INSTITUCIONAL.



PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:
GASTO DE 
INVERSIÓN 
30,000

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

Número Total 
Adjudicados

Valor Total 
Adjudicados

Número Total 
Finalizados Valor Total Finalizados

0 0 0 0

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:
VALOR TOTAL

0

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
¿INCORPORÓ EL 

APORTE 
CIUDADANO EN 

LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL? 

(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 
CUMPLIMIENTO

SI 76-100

SI 76-100

 Mayor transparencia con los proceso y proyectos de vinculación
Se desarrollo un espacio de socialización para toda la 

comunidad donde se evidencien los programas de vinculación 
 y los beneficiarios.

  https://itred.edu.ec/vinculacion-con-la-sociedad/

Visualización de nuestros procesos de investigación en revistas o publicaciones Se genero una mayor visualización y participacion en la revista 
 publicar Ciencia del ISTRED para toda la comunidad .   https://publicarciencia.itred.edu.ec/index.php/index/es/index

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL 
PERIODO ANTERIOR

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

TIPO DE CONTRATACIÓN (CATÁLOGO ELECTRÓNICO, COTIZACIÓN, ÍNFIMA CUANTÍA, MENOR CUANTÍA B Y S, 
PUBLICACIÓN, RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA) LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

ESTADO ACTUAL

NO SE REALIZARON CONTRATACIONES No Aplica

TIPO BIEN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA NO APLICA

 406,300 341.825 341.825 64.475

LABORALES TRIBUTARIAS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SI SI https://itred.edu.ec/wp-content/uploads/2025/08/Rendicion-de-

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO


